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SYNTHÈSE DE NOTATION ESG 

 

ORANGE CÔTE D’IVOIRE (ORANGE CI) 
                                               Non sollicitée Télécommunications | Côte d4Ivoire 

Cette note a été réalisée sur la base d’informations publiques (Rapport d’activités 2023) et ne constitue pas une validation de Orange CI

PRÉSENTATION DE ORANGE CÔTE D’IVOIRE 
 

Orange Côte d'Ivoire (Orange CI), leader des télécommunications en 
Côte d'Ivoire, propose des solutions fixes, mobiles, de paiement et de 
données aux particuliers et entreprises. Fondée en 1996, elle s'est étendue 
au Burkina Faso et au Libéria en 2016. Filiale à 74 % d'Orange, présente 
dans 28 pays, Orange CI est une société à participation financière 
publique au capital de 6,03 milliards F CFA. Elle possède une expertise 
reconnue en solutions informatiques intégrées et projets TIC 
structurants.   
 

BONNES PRATIQUES ACQUISES 
 

Profile Environnement 
o Promotion active des énergies renouvelables et réduction des 

activités à forte intensité carbone. 
o Intégration de l’énergie solaire pour limiter l’empreinte carbone. 
Profile Social 
o Programmes structurés de développement des compétences et de 

progression de carrière.  
o Engament fort dans la microfinance via Orange Money et des 

partenariats stratégiques. 
Profile Gouvernance 
o Supervision directe du Comité Éthique, Compliance et RSE par la 

direction générale 
o Respect strict des standards élevés de gouvernance financière. 
 

OPPORTUNITÉS D’AMÉLIORATION 
 

Profile Environnement 
o Renforcement de la solarisation des sites en Côte d’Ivoire.. 
Profile Social 
o Extension du programme « Buy from women » à la Côte d’Ivoire et 

au Burkina Faso pour autonomiser les femmes entrepreneures. 
Profile Gouvernance 
o Renforcement du cadre formel de lutte contre la corruption. 
o Amélioration de la diversité et de la parité par une plus grande 

inclusion des femmes administratrices. 
o Mise en conformité avec la norme ISO 20400 sur les achats 

responsables. 
 

NOTE ESG PAR THÈME 

                                
Piliers       E      S     G 
Pondérations    5,1%   52,7% 42,2% 

PERFORMANCE ESG 
 

 
Note ESG Date D’expiration 

 

Décembre 2024 
  
Perspectives 
Court terme : Stable 
Long terme : Positive 

 

Orange Côte d’Ivoire obtient la note AA+ grâce à 
son engagement envers les meilleures pratiques 
ESG. L’entreprise se distingue par son intégration 
des énergies renouvelables, son soutien à 
l’inclusion financière et ses programmes 
structurés de développement des compétences. Sa 
gouvernance, fondée sur des standards élevés, est 
renforcée par une supervision rigoureuse des 
enjeux éthiques et de conformité. Toutefois, des 
axes d’amélioration subsistent, notamment 
l’accélération de la transition énergétique, le 
renforcement de l’entrepreneuriat féminin et 
l’adoption de standards plus exigeants en matière 
de diversité et d’achats responsables. 
 

JUSTIFICATION DES PERSPECTIVES 
 

À Court Terme 
o Engagement constant envers la durabilité et 

la responsabilité. 
o Leadership stratégique renforçant la stabilité 

de la note. 
o Approche proactive face aux défis ESG 

immédiats. 
 

À Long Terme 
o Transition vers une gestion des risques ESG 

plus durable. 
o Investissements stratégiques dans les énergies 

renouvelables. 
o Facteurs de résilience bien ancrés pour faire 

face aux risques croissants. 
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